
دوران بلوغ، دوران انتقال است:
1. انتقال فرزند شما از کودکی به بزرگ سالی.

کودکانـــه بـــه ســـبک   2.  انتقـــال شـــیوۀ ارتبـــاط شـــما والدیـــن از ســـبک 
بالغانـــه.

کـــه  ـــا نوجـــوان خـــود ایـــن اصـــل را فرامـــوش نکنیـــد  بنابرایـــن، در ارتبـــاط ب
کـــودک نیســـت، بلکـــه یـــک فـــرد بالـــغ اســـت«. فرزنـــد شـــما  »او دیگـــر یـــک 
گرچـــه هنـــوز بـــه پختگـــی نرســـیده و گاه همچـــون یـــک کـــودک رفتـــار می کنـــد،  ا
ـــا  ـــا ایـــن حـــال می خواهـــد مســـتقل شـــود، بـــه رســـمیت شـــناخته شـــود و ت ـــی ب ول
حـــد ممکـــن حـــرف، حـــرف خـــودش باشـــد؛ هـــر چنـــد شـــما بـــا او مخالفـــت داشـــته 

ـــرای  ـــه یعنـــی ب ـــاط بالغان ـــد. ســـبک ارتب باشـــید و منطـــق او را صحیـــح ندانی
کـــردن فرزنـــدان از گفت وگـــو بـــر پایـــۀ احتـــرام و گذشـــت نســـبت بـــه  متقاعـــد 

گفتـــن باشـــیم؛ یعنـــی بـــرای نوجـــوان  گســـتاخی های جزئـــی او در ســـخن 
ـــال  ـــه دنب ـــدام ب ـــم و م کنی ـــت  ـــر نصیح کمت ـــم،  ـــخنرانی نکنی ـــی س خیل

گفتـــاری اشـــتباهات و آمـــوزش دادن آن هـــا )علـــی رغـــم عـــدم   اصـــلاح 
تمایـــل آن هـــا بـــه شـــنیدن( نباشـــیم؛ بلکـــه بیشـــتر بـــا گفت وگوهـــای 
ــر  ــا، هدایتگـ ــه ارزش هـ ــبت بـ ــان نسـ ــی خودمـ ــتانه و عمل  گرایـ دوسـ

آن هـــا باشـــیم.   
در جریـــان ارتبـــاط بالغانـــه، والدیـــن بـــه گفت و شـــنودهایی دوســـتانه 

کـــه محـــور آن علایـــق فرزندشـــان اســـت )ورزش، لبـــاس، مطالعاتـــی 
خـــاص و...(، تمرکـــز پیـــدا می کننـــد.

ـــد  کنی ـــار  ـــود رفت ـــوان خ ـــا نوج ـــه ای ب گون ـــه  ـــد ب کنی ـــعی  ـــه: س ـــک توصی ی
و  نگرانی هـــا  علاقه مندی هـــا،  واقعـــی،  احساســـات  بتوانـــد  او  کـــه 

کـــه  کنـــد. نوجوانانـــی  ناراحتی هـــای خـــود را بـــرای شـــما راحـــت بیـــان 
والدیـــن خـــود را مطمئـــن و قابـــل اعتمـــاد می داننـــد، بـــه راحتـــی بـــا 
ــر  کمتـ ــد و  ــود می داننـ ــرم راز خـ ــا را محـ ــد و آن هـ ــا درد دل می کننـ آن هـ
گـــذران اوقـــات  کاری خصوصـــاً در مـــورد شـــیوۀ  بـــه دنبـــال مخفـــی 

می آورنـــد. روی  فراغتشـــان 

با فـــــــرزندان
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دیگر بچه نیستم!
نکته هایی دربارۀ سبک ارتباط با فرزندان بالغ

  دکتر علی صادقی سرشت



شیوۀ حل اختلاف را عوض کنید
در ســـنین پایین تـــر، شـــاید فرزنـــد شـــما بـــا بـــالا رفتـــن صدایتـــان 
ـــه حـــرف، حـــرف شماســـت! شـــاید در آن ســـنین،  ک ـــع می شـــد  قان
جلـــوی دلایـــل نه چنـــدان قـــوی شـــما تســـلیم می شـــد. شـــاید هـــم 
کنـــون،  گـــوش مـــی داد؛ امـــا ا از تـــرس تنبیـــه شـــدید بـــه حـــرف شـــما 
کـــرده اســـت. او دیگـــر بـــه  یعنـــی در ســـنین نوجوانـــی شـــرایط فـــرق 
گـــوش نمی دهـــد. هـــر چنـــد  راحتـــی بـــه نصیحت هـــای شـــما 
ـــل  ـــه راه ح ـــا ب ـــود، ام ـــران ش ـــما نگ ـــای ش ـــت از تهدیده ـــن اس ممک
گفته هـــای شـــما بیـــش از گذشـــته فکـــر می کنـــد. دیگـــر  مقابلـــه بـــا 
حـــرف شـــما بـــرای او حـــرف آخـــر نیســـت. همـــۀ ایـــن مـــوارد یعنـــی 
ــه  ــد، بلکـ ــه باشـ ــما بالغانـ ــی شـ ــیوۀ ارتباطـ ــت شـ ــا لازم اسـ نه تنهـ
ـــا فرزنـــد خـــود  کـــه بـــرای رفـــع اختـــلاف نظرهـــا ب نیـــاز بـــه آن داریـــد 
ــه،  ــلاف بالغانـ ــل حل اختـ ـــد. اصـ کنی ــتفاده  ــه اسـ ــیوۀ بالغانـ از شـ
یعنـــی حل اختـــلاف بـــر اســـاس معاملـــۀ منطقـــی بیـــن والـــد-
کـــره بنشـــینید و در  فرزنـــد. یعنـــی شـــما و فرزندتـــان ســـر میـــز مذا
ـــرای  کـــه ب فضایـــی محترمانـــه انتظاراتتـــان از همدیگـــر و دلایلـــی 
کنیـــد؛ ســـپس بـــه دلایـــل موافـــق و  آن انتظـــارات داریـــد را بیـــان 
کنیـــد  گـــوش دهیـــد و منصفانـــه بررســـی  یـــا مخالـــف طـــرف مقابـــل 
کـــه هرکدامتـــان از طـــرف مقابـــل داریـــد،  کـــه آیـــا ایـــن انتظاراتـــی 
گـــر هـــم بـــه نتیجـــه نرســـیدید، از مشـــاوره  منطقـــی اســـت یـــا خیـــر؛ ا
و یـــا مطالعـــه بـــرای روشـــن شـــدن انتظـــارات درســـت و منطقـــی 
کنیـــد. در مرحلـــۀ بعـــد نیـــز بـــر اســـاس آن انتظـــارات، وارد  اســـتفاده 
معاملـــه شـــوید و بگوییـــد: »حـــالا مـــن از نیازهـــای شـــما خبـــر دارم و 
ـــا مـــن بنـــای همـــکاری داشـــته  ـــر شـــما ب گ شـــما از نیازهـــای مـــن؛ ا
ــا شـــما بنـــای همـــکاری دارم و درســـت هـــم  باشـــی، مـــن هـــم بـ
ـــی  ـــا هـــم همـــکاری داشـــته باشـــیم؛ ول کـــه هـــر دو ب همیـــن اســـت 
ــار همـــکاری هـــم نداشـــته بـــاش!«  گـــر همـــکاری نکنـــی، انتظـ ا
ـــه  ـــت آن معامل ـــت و نادرس ـــرای درس ـــت اج ـــرای ضمان ـــه ب در ادام
پـــاداش و جریمـــه قـــرار دهیـــد. بـــرای مثـــال بعـــد از مشـــخص 
ــار منطقـــی  شـــدن انتظـــارات منطقـــی پـــدر از فرزنـــد، یـــک انتظـ
کـــه »اتـــاق پســـرم لازم اســـت مرتـــب باشـــد«؛ و از  ایـــن بـــوده اســـت 
کـــه  ســـویی یکـــی از انتظـــارات منطقـــی فرزنـــد از پـــدر ایـــن اســـت 
»پـــدرم اجـــازه بدهـــد روزی یـــک ســـاعت بـــرای بـــازی تنیـــس روی 
ـــارک(«.  ـــودن مـــکان پ ـــر فـــرض مناســـب ب ـــروم )ب ـــارک ب ـــه پ ـــز ب می
گـــر  کـــه ا در ایـــن صـــورت می توانیـــد ایـــن معاملـــه را انجـــام بدهیـــد 
هـــر روز هفتـــه اتـــاق فرزنـــد شـــما مرتـــب باشـــد، همـــان روز او اجـــازه 
دارد یـــک ســـاعت جهـــت بـــازی تنیـــس روی میـــز بـــه پـــارک بـــرود«. 
از طرفـــی ممکـــن اســـت ایـــن معاملـــه یـــک طرفـــه فســـخ شـــود؛ 
کـــه نوجـــوان شـــما تصمیـــم بگیـــرد اتـــاق  مثـــلًا وقتـــی 
خـــود را مرتـــب نکنـــد و قیـــد بـــازی را 

ـــر  ـــن ام ـــی ای ـــد؛ پیش بین ـــم بزن ه
ســـبب می شـــود از همـــان اول یـــک 

گـــر  کـــه ا کنیـــد  قانـــون مشـــخص نیـــز وضـــع 
مثـــلًا حداقـــل بیـــش از ســـه یـــا چهـــار روز در هفتـــه 

اتـــاق فرزنـــد شـــما نامرتـــب باشـــد، روز جمعـــۀ آخـــر 
کـــردن اتـــاق خـــود، لازم  همـــان هفتـــه افـــزون بـــر مرتـــب 

ـــد. ـــارو بزن ـــز ج ـــه را نی ـــت کل خان اس
معاملـــۀ والدیـــن بـــا نوجـــوان، بـــر ســـر انتظـــارات منطقـــی ســـبب 
گـــر فرزنـــد شـــما  کاهـــش چشـــمگیر اختلافـــات می شـــود. از طرفـــی ا
ــتید  ــتر شـــما هسـ ــما نـــدارد و ایـــن بیشـ ــارات آنچنانـــی از شـ انتظـ
کـــه از او انتظـــار داریـــد، می توانیـــد از شـــیوۀ تعییـــن پـــاداش و یـــا 
جریمـــه بـــرای تأمیـــن و عـــدم تأمیـــن انتظـــارات خـــود در قالـــب 
ـــه مثـــال قبلـــی(  ـــا توجـــه ب ـــلًا )ب کنیـــد. مث وضـــع قوانیـــن اســـتفاده 
کـــردن علاقه مندی هـــای او بخواهیـــد  می توانیـــد بـــا مشـــخص 
گـــر یـــک هفتـــه، حداقـــل شـــش یـــا پنـــج روز اتاقـــش مرتـــب  کـــه ا
باشـــد، او می توانـــد آخـــر هفتـــه از شـــما بخواهـــد بـــه او یـــک ســـاعت 

کـــردن آمـــوزش بدهیـــد. رانندگـــی 

خشم را کنترل کنید
یکـــی از مهم تریـــن چالش هـــای والدیـــن در ســـنین نوجوانـــی 
بـــا  مواجهـــه  در  خـــود  خشـــم  کنتـــرل  چالـــش  فرزنـــدان، 
گاهـــی از فرزنـــد خـــود بـــه  نافرمانی هـــای فرزندشـــان اســـت. آن هـــا 
گـــر بتواننـــد ایـــن اصـــل را رعایـــت  شـــدت عصبانـــی می شـــوند و ا
کننـــد«،  کنتـــرل  کـــه »لازم اســـت خشـــم خـــود را خـــوب  کننـــد 
ضمـــن آنکـــه یـــک الگـــوی عملـــی بســـیار مناســـب در زمینـــۀ کنتـــرل 
کنتـــرل عصبانیـــت  خشـــم بـــرای نوجـــوان خـــود خواهنـــد بـــود، 
کمـــک می کنـــد حـــال رابطـــۀ آن هـــا بـــا فرزندشـــان بـــد نشـــود. 
کـــه لجبـــازی و مقاومـــت فرزنـــدان  گرامـــی! یادمـــان باشـــد  والدیـــن 
در ســـنین نوجوانـــی در مقابـــل خواســـته های والدیـــن تـــا حـــدی 
طبیعـــی اســـت و نبایـــد از ایـــن حالـــت آن هـــا خیلـــی برآشـــفته شـــوید؛ 
کـــه خشـــمگین شـــدن و داد و بـــی داد، مـــا  از ســـویی یادمـــان باشـــد 
را از فرزندانمـــان بیشـــتر دور می کنـــد و ســـبب می شـــود تـــا آن هـــا 
ـــا مـــا  ـــه راحتـــی دغدغه هـــا، احساســـات و علایـــق خـــود را ب دیگـــر ب

ــا از فضـــای روانـــی فرزنـــدان  در میـــان نگذارنـــد؛ ایـــن یعنـــی مـ
خـــود بیـــرون رانـــده شـــویم! لطفـــاً ســـعی نکنیـــد بـــا خشـــم، 

گـــر پیـــروز هـــم  کنیـــد؛ چـــون حتـــی ا کنتـــرل  فرزنـــد خـــود را 
کودکـــی خـــود  ـــت  ـــه حال کـــه او ب شـــوید، خواســـته اید 

برگـــردد و حـــال آنکـــه او نوجـــوان و نیازمنـــد 
ـــودن! ـــو ب ـــه بله  قربان گ ـــت؛ ن ـــتقلال اس اس
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شدن  خشمگین 
و داد و بی داد، ما 
فــرزنــدانــمــان  از  را 
بیشتر دور می کند
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